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ETICKY KODEX SPOLOCNOSTI TRUCK TATRY, s.r.o.

PREAMBULA

Spoloénost TRUCK TATRY, s.r.o. (dalej aj ,,TRUCK TATRY“) je moderny a stabilny subjekt pdsobiaci v
stavebnom sektore so sidlom v Poprade a celoslovenskou p6sobnostou. Od svojho zaloZenia v roku
2004 spolocnost Uspesne realizovala Siroké spektrum projektov rézneho charakteru, pricom sa
dlhodobo usiluje o poskytovanie sluzieb v najvyssej kvalite pre ¢o najsirsi okruh zdkaznikov. Pri svojej
¢innosti kladie déraz na minimalizdciu negativnych vplyvov na Zivotné prostredie, na udrZiavanie

vysokej Urovne informacnej bezpecnosti a na zabezpecenie ochrany zdravia a bezpecnosti pri praci.
Spolo¢nost si plne uvedomuje svoje postavenie a zodpovednost voci spolo¢nosti, obchodnym
partnerom, zamestnancom aj verejnosti. Zavazuje sa konat v sulade s platnymi pravnymi predpismi,
dodrziavat zasady éestného podnikania, odmietat akékolvek formy korupcie, resSpektovat pravidla
hospodarskej sutaze a aktivne prispievat k rozvoju transparentného a korektného podnikatelského
prostredia.

Ako vyjadrenie svojho zévazku k etickému spravaniu spolo¢nost prijima tento Eticky kodex, ktory je
zavazny pre vietkych zamestnancov, ako aj pre vietky osoby konajlce v jej mene. Tento Eticky kodex
vychadza z principov respektovania ludskej dostojnosti, cestnosti, tolerancie, zodpovednosti,
povinnosti a spravodlivosti. Predstavuje subor vzajomne prepojenych pravidiel spravania, etickych
noriem a hodno6t, ktoré urcuju rdmec firemnej kultdry, formuji postoje a usmeriuju konanie
vsetkych, ktori st stic¢astou spoloénosti alebo ju reprezentu;ju.

VZTAH K SPOLOCNOSTI A STATU

Spoloénost respektuje a dodrziava pravne predpisy Slovenskej republiky a Eurdpskej unie, pravidla
hospodarskej sutaze a zésady Cestného podnikania. Odmieta akékolvek formy korupcie a kond v
sulade s dobrymi mravmi.

Zavazujeme sa chranit ludskd dostojnost, zabezpelovat spravodlivé pracovné podmienky a
dodrziavat zdkaz detskej a nutenej prace v sulade s medzindrodnymi normami.

Spolocnost vedie Uctovnictvo transparentne a pravdivo, riadne si plni dafiové povinnosti a dosledne
dodrziava pravne predpisy v oblasti boja proti legalizacii prijmov z trestnej ¢innosti a financovania
terorizmu.

Budujeme korektné vztahy s organmi verejnej moci, médiami a verejnostou. Neposkytujeme
finanéné ani iné vyhody politickym subjektom. Spolocenski zodpovednost vnimame ako sudast
nasho podnikania a podporujeme aktivity v oblasti kultury, vzdeldvania a Sportu.

VZTAH K ZAKAZNIKOM

Zakaznikom poskytujeme kvalitné, spolahlivé a profesiondlne sluzby v sulade s ich poziadavkami.
DodrZiavame zmluvné zavazky a v pripade nepredvidanych okolnosti komunikujeme otvorene a
hladdme obojstranne prijatelné riesenia.

Budujeme dlhodobé vztahy zaloZené na dobvere, Cestnosti a korektnosti. VSetky informacie o
zakaznikoch povazujeme za déverné a chranime ich pred zneuzitim.

Zakaznikom poskytujeme pravdivé, uUplné a zrozumitelné informacie a odmietame akékolvek
neetické formy ovplyviiovania alebo poskytovania neopravnenych vyhod.
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VZTAH K DODAVATELOM

Vztahy s dodavatelmi zakladame na principoch dévery, transparentnosti a rovnakého
zaobchadzania. Spolupracujeme len s overenymi a spolahlivymi partnermi a reSpektujeme dovernost
obchodnych informdcii.

Zamestnanci neprijimaju od dodavatelov financné ani nefinanéné vyhody, ktoré by mohli ovplyvnit
ich rozhodovanie. Od dodavatelov oakdvame dodrZiavanie etickych Standardov v sulade s , Etickym
kédexom dodavatela spoloénosti TRUCK TATRY*.

VZTAH KU KONKURENCII

Konkurencné spolocnosti povazujeme za rovnocennych profesiondlnych partnerov a hospodarsku
sutaz za prirodzenu sucast podnikania.

Respektujeme principy férovej hospodarskej sutaze a konkurenciu vnimame ako prirodzenu sucast
podnikatelského prostredia.

Vyhybame sa nekalym praktikdm, neSirime nepravdivé informdcie o konkurencii a neziskavame
informacie neetickym sp6sobom. V sporoch uprednostiiujeme korektné a zdkonné riesenia.

VZTAH K ZAMESTNANCOM

Zamestnanci su zakladom Uspechu spoloc¢nosti. Zabezpecujeme rovné prileZitosti bez diskriminacie a
vytvarame pracovné prostredie zaloZené na Ucte, dostojnosti a tolerancii.

Netolerujeme Ziadne formy Sikanovania, obtaZovania alebo zneuZivania. Dodrziavame
pracovnopravne predpisy a podporujeme odborny a kariérny rozvoj zamestnancov.

Zabezpelujeme spravodlivé odmenovanie a transparentnd komunikdciu. Podporujeme slobodu
vyjadrovania nazorov a chranime zamestnancov, ktori upozornia na neetické alebo nezakonné
konanie.

Politicka angaZovanost zamestnancov je ich sukromnou zaleZitostou, ktora nesmie zasahovat do
pracovnych povinnosti.

ETICKA ZODPOVEDNOST MANAZMENTU

ManaZment spoloénosti je prikladom etického spravania a nesie osobitni zodpovednost za
dodrZiavanie tohto kodexu.

ManaZzéri vytvaraju podmienky pre profesionalny rast zamestnancov, podporuju pozitivhu pracovnu
atmosféru a zabezpecuju oboznamenie zamestnancov s etickymi pravidlami.

Dbaju na spravodlivé riadenie, otvorenud komunikaciu a budovanie prostredia zaloZzeného na dovere
a spoluprdci.

OCHRANA ZIVOTNEHO PROSTREDIA

Spoloénost sa hlasi k principom trvalo udrzatelného rozvoja a minimalizuje negativne dopady svojej
¢innosti na Zivotné prostredie.

Podporujeme recyklaciu, Setrné hospodarenie so zdrojmi a uprednostiiujeme ekologicky vhodné
rieSenia. Pri vybere produktov a sluZieb zohladiiujeme ich environmentalny dopad pocas celého
Zivotného cyklu.
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OCHRANA BEZPECNOSTI A ZDRAVIA

Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci patria medzi nase priority. Prijimame opatrenia na zniZovanie
rizik a neustale zvySovanie Urovne bezpecnosti na pracoviskach.

Zamestnanci konaju tak, aby neohrozovali zdravie svoje ani inych os6b. Neposkytujeme ani
nepouzivame technoldgie a zariadenia, ktoré nespitiaju pozadované bezpeénostné $tandardy.

ZAVERECNE USTANOVENIA

Zamestnanci su povinni bezodkladne oznamit porusenie pravidiel tohto kédexu. Oznamenie mozno
kedykolvek podat Ustne, pisomne alebo elektronickou postou. V zaujme urychleného a efektivheho
vybavenia sa ozndmenie podava v pracovnom &ase v pondelok aZ piatok od 8% hod. do 15% hod.
osobne Compliance manazérovi alebo telefonicky na teleféonne Cislo +421 911 309 977. Ozndmenie
je mozné podat aj pisomne elektronickou postou na emailovi adresu janabartschova@trucktatry.sk,

a to v ktoromkolvek ¢ase, t.j. 24 hodin denne, 7 dni v tyzdni. Zamestnanec mé pravo vykonat
oznamenie aj anonymne. Vyuzit je mozné schranku ,PODNETY A OZNAMENIA“, ktora je umiestnena
mimo zaberu kamerového systému. Podanie ozndmenia sa nepovaZuje za porusenie povinnosti
zachovavat micanlivost podla pracovnopravnych a inych pravnych predpisov, ani za porusenie
povinnosti zachovavat mléanlivost podla vnitornych smernic a predpisov spoloénosti.

Kazdé nedodrzanie Etického kddexu bude dosledne preverované Compliance manazérom. V pripade
preukdzaného porusenia jeho ustanoveni bude zamestnanec rieSeny v rovine pracovnopravnej
disciplinarnym konanim, ktorého vystupom méze byt napriklad pokarhanie, znizenie mzdy alebo
okamZité zrusenie pracovného pomeru. Okrem pracovnopravnej roviny moze byt rieSeny aj v rovine
trestnopravnej, a to podanim oznamenia orgdnom cinnym v trestnom konani.
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